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[bookmark: _GoBack]Sekretessförbindelse
I ditt arbete kan du komma att delta i säkerhetskänslig verksamhet och/eller få del av uppgifter som hos myndigheten omfattas av sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Denna sekretessförbindelse medför att tystnadsplikt gäller för dessa uppgifter. 

Tystnadsplikt för uppgifter som rör säkerhetsskydd regleras i 5 kap. 2 § första stycket säkerhetsskyddslagen (2018:585). Av bestämmelsen framgår att den som på grund av anställning eller på annat sätt deltar eller har deltagit i säkerhetskänslig verksamhet inte obehörigen får röja eller utnyttja säkerhetsskyddsklassificerad uppgifter. Det är även otillåtet att röja säkerhetsskyddsklassificerade uppgifter för kollegor som inte är behöriga till uppgiften för utförande av arbetet och att till exempel förevisa säkerhetsskyddsklassificerade objekt för obehöriga.

Personuppgifter
	Personnummer


	Efternamn

	Förnamn


	Företag/organisationsenhet




Bekräftelse
Jag bekräftar att jag har:
· Upplysts om räckvidden och innebörden av den tystnadsplikt som gäller för mig avseende säkerhetskänslig verksamhet och säkerhetsskyddsklassificerade uppgifter
· Upplysts om innebörden av begreppet behörig och vad detta innebär i fråga om att lämna säkerhetsskyddsklassificerade uppgifter till en annan person oavsett hur detta sker
· Informerats om straffbestämmelserna i 19 och 20 kap. brottsbalken avseende brott mot rikets säkerhet och tjänstefel (se sid 3).

Jag förbinder mig att iaktta tystnadsplikt avseende mitt deltagande i säkerhetskänslig verksamhet och alla säkerhetsskyddsklassificerade uppgifter som jag får del av i samband med uppdraget. Tystnadsplikten gäller även efter att anställningen eller uppdraget har upphört.

………………………………………………………………………………………
Ort och datum

………………………………………………………………………………………
Underskrift	Namnförtydligande
			

Information enligt ovan har meddelats av undertecknad.
	
………………………………………………………………………………………
Underskrift	Namnförtydligande

Förnyad bekräftelse
Jag har idag, med anledning av att min anställning (och/eller medverkan i säkerhetskänslig verksamhet) kommer att upphöra, påmints om den tystnadsplikt som gäller, och fortsatt gäller, för den säkerhetskänsliga verksamhet och alla säkerhetsskyddsklassificerade uppgifter som jag fått del av i samband med det ovan nämnda uppdraget.


………………………………………………………………………………………
Ort och datum	


………………………………………………………………………………………
Underskrift	Namnförtydligande


Information enligt ovan har meddelats av undertecknad.

	
………………………………………………………………………………………
Underskrift	Namnförtydligande



Brottsbalken kapitel 19 Om brott mot rikets säkerhet
§ 5
Den som, för att gå främmande makt tillhanda, obehörigen anskaffar, befordrar, lämnar eller röjer uppgift om försvarsverk, vapen, förråd, import, export, tillverkningssätt, underhandlingar, beslut eller något förhållande i övrigt vars uppenbarande för främmande makt kan medföra men för Sveriges säkerhet döms, vare sig uppgiften är riktig eller inte, för spioneri till fängelse i högst sex år.

Detsamma ska gälla, om någon i samma syfte obehörigen framställer eller tar befattning med skrift, teckning eller annat föremål som innefattar sådan uppgift. Lag (2014:383).

§ 7
Den som, utan syfte att gå främmande makt tillhanda, begår gärning som avses i 5 § döms, om uppgiften rör något förhållande av hemlig natur, för obehörig befattning med hemlig uppgift till böter eller fängelse i högst två år. Lag (2014:383).

§ 8
Är brott som i 7 § sägs att anse som grovt, skall för grov obehörig befattning med hemlig uppgift dömas till fängelse i högst fyra år.

Vid bedömande huruvida brottet är grovt skall särskilt beaktas, om gärningen innefattade tillhandagående av främmande makt eller var av synnerligen farlig beskaffenhet med hänsyn till pågående krig eller rörde förhållande av stor betydelse eller om den brottslige röjde vad som på grund av allmän eller enskild tjänst betrotts honom. Lag (1976:509).

§ 9
Den som av grov oaktsamhet befordrar, lämnar eller röjer sådan uppgift som avses i 7 § döms för vårdslöshet med hemlig uppgift till böter eller fängelse i högst ett år eller, om Sverige var i krig, till böter eller fängelse i högst två år. Lag (2014:383).

Brottsbalken kapitel 20 Om tjänstefel m.m.
§ 3
Röjer någon uppgift, som han är pliktig att hemlighålla enligt lag eller annan författning eller enligt förordnande eller förbehåll som har meddelats med stöd av lag eller annan författning, eller utnyttjar han olovligen sådan hemlighet, dömes, om ej gärningen eljest är särskilt belagd med straff, för brott mot tystnadsplikt till böter eller fängelse i högst ett år.

Den som av oaktsamhet begår gärning som avses i första stycket, dömes till böter. I ringa fall skall dock ej dömas till ansvar. Lag (1980:102).
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